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CAIET DE SARCINI

1. Introducere

Caietul de sarcini face parte integrantd din documentatia de atribuire si constituie ansamblul
cerintelor pe baza cirora se elaboreaza de citre fiecare ofertant propunerea tehnica.

In cadrul acestei proceduri, Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Hunedoara indeplineste rolul de Autoritate contractanta in cadrul contractului.

Pentru scopul prezentei sectiuni a documentatiei de atribuire, orice activitate descrisa Intr-un
anumit capitol din caietul de sarcini si nespecificata explicit in alt capitol, trebuie interpretata ca fiind
mentionati in toate capitolele unde se considera de catre ofertant ci aceasta trebuia menfionata pentru
asigurarea Indeplinirii obiectului Contractului.

2. Contextul realizirii acestei achizitii de servicii

2.1. Informatii despre Autoritatea/entitatea contractanta

Directia Generali de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Hunedoara este institutia publica
de interes judetean cu personalitate juridicd, infiintata in subordinea Consiliuiui Judetean si realizeaza
la nivel judetean masurile de asistentd sociald in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
varstnice, persoanelor cu handicap, precum si a oricdror persoane aflate in nevoie Directia Generald
de Asistent3 Sociala si Protectia Copilului Hunedoara are drept misiune asigurarea la nivel judetean
a aplicarii legislatiei, a politicilor si strategiilor de asistenta sociald in domeniul protectiei copilului,
familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap si a oricdror persoane
aflate in nevoie.

2.2. Informatii despre contextul care a determinat achizifionarea serviciilor

In calitate de angajator, Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Hunedoara isi propune sa achizitioneze servicii medicale in vederea evaludrii complexe a copilului
cu dizabilitati care necesiti incadrare in grad de handicap sau care solicitd acces la servicii de
abilitare-reabilitare.

Activititile ce urmeazi si se deruleze au la bazd Ordinul 1985/1305/5805/2016 privind
aprobarea metodologiei in vederea incadrarii copiilor cu dizabilitati in grad de handicap, a orientarii
scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si in vederea abilitarii si
reabilitarii copiilor cu dizabilititi si/sau cerinte educationale speciale, Ordinul 1306/1883/2016 pentru
aprobarea criteriilor biopsihosociale de incadrare a copiilor cu dizabilitati in grad de handicap si a
modalititilor de aplicare a acestora, Hotdrarea 502/2017 privind organizarea si functionarea comisiei

pentru protectia copilului.



2.3. Informatii despre beneficiile anticipate de citre autoritatea contractanta.

2.3.1.0biectul contractului il constituie prestarea serviciilor medicale in vederea evaludrii
complexe a copilului cu dizabilitati care necesité incadrare in grad de handicap sau care solicitd acces
la servicii de abilitare-reabilitare, aflati in evidenta Compartimentului Evaluare Complexa a Copilului
sau pentru care se solicitd pentru prima daté evaluare complexa.

LOT Servicii solicitate

Lot 1 Servicii medicale prestate de un medic cu specialitatea pediatrie, servicii
ce urmeaza a fi prestate in Deva, la urmatoarea locatie: P-fa Garii nr. 9A -
48 ORE/luna- 1lpost
Lot2 Servicii medicale prestate de un medic cu specialitatea in medicina de |
familie, servicii ce urmeaza a fi prestate in Deva, la urmatoarea locatie: P-
ta Garii nr. 9A - 12 ORE/luna-1 post

2.3.2.0biectivele urmdrite prin furnizarea serviciilor: evaluarea complexa a copilului cu
dizabilititi care necesita incadrare in grad de handicap sau care solicitd acces la servicii de abilitare-

reabilitare.

3. Descrierea serviciilor solicitate.

Caietul de sarcini face parte integranta din documentatia pentru elaborarea si prezentarea ofertei
si constituie ansamblul cerintelor pe baza ciirora se elaboreazi de cétre fiecare ofertant propuncrea
tehnica si propunerea financiara pentru procedura de achizitie a serviciilor medicale.

3.1. Descrierea situatiei actuale la nivelul Autorititii contractante.

In prezent, serviciile medicale ce formeaza obiectul prezentului caiet de sarcini sunt prestate
de un numar de 2 medici, cu care autoritatea contractanta a incheiat contracte de prestéri servicii, care
urmeaza sa expire la data de 31.05.2026.

3.2. Obiectivul general la care contribuie prestarea serviciilor:
Derularea activititilor in cadrul procesului de evaluare complexa, in conformitate cu legislatia
in vigoare, in scopul mentinerii, imbtinété‘;irii sau cresterea calitatii vietii copilului prin:
e incadrarca in grad de handicap, care confera drepturile previzute de lege;
e planificarea serviciilor de abilitare-reabilitare;

3.3. Obiectivul specific la care contribuie prestarea serviciilor:

Avand in vedere Ordinul 1985/1305/5805/2016 privind aprobarea metodologiei in vederea
incadrarii copiilor cu dizabilitati in grad de handicap, a orientdrii scolare si profesionale a copiilor cu
cerinte educationale speciale, precum si in vederea abilitérii i reabilitirii copiilor cu dizabilitati
si/sau cerinte educationale, in ceea ce priveste obtinerea certificatului de incadrare in grad de handicap
sau acces la servicii de abilitare-reabilitare, rezultatele evaludrii complexe in vederea incadrarii in
grad de handicap se consemneaza in raportul de evaluare complexa.

Raportul de evaluare complexd cuprinde si propunerea de incadrare in grad de handicap si
recomandarile profesionistilor care au realizat evaludrile multidisciplinare, respectiv in urma
evaluarii medicale, consemnarea rezultatelor aplicirii criteriilor biopsihosociale pentru incadrarea in
grad de handicap prin stabilirea calificatorului deficientei/afectarii functionale stabilit de medic in
colaborare cu psihologul din cadrul serviciului.

3.3.1.Durata contractului: pentru Lot 1, Lot 2: 01.06.2026-31.12.2026 si sc va?erelungii
prin act aditional pentru anul urmator, in functie de bugetul aprobat. %@
3
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3.4.1. Beneficiarii serviciilor medicale privind evaluarea complexa:

In evidenta Compartimentului Evaluare Complexa a Copilului se afld un numar de 1471 copii
cu certificate de handicap valabile din care 493 de copii au domiciliul/resedinta in localitétile din
zona Valea Jiului iar un numar de 978 copii au domiciliul/resedinta in celelalte localitati din judetul
Hunedoara.

Beneficiarii serviciilor medicale privind evaluarea complexd sunt copiii cu dizabilitai, care
sunt incadrati in grad de handicap si copiii cu dizabilitati neincadrati in grad de handicap, la solicitarea
parintilor/reprezentantului legal, care domiciliazi sau au resedinta pe raza judetului Hunedoara, fara
a diferentia dac3 acestia se afla : in familie, internate ale unitatilor de inva{amant special, sistemul de
protectie speciala sau alte institutii, etc.

3.5.5. Constrangeri privind locatia unde se va desfisura evaluarea medicali din cadrul

procesului de evaluare complexa
Locatia de desfisurare pentru evaluare va fi asiguratd de citre DGASPC Hunedoara.

3.6. Atributiile si responsabilitiatile Partilor

e Descrierea atributiilor si responsabilitatile prestatorului de servicii medicale:
a) Prestatorul se obligi si presteze serviciile la standardele si/sau prezentate in ofertd;
b) Prestatorul are obligatia de a executa serviciile prevazute cu profesionalism si promptitudine
cuvenite angajamentului asumat si in conformitate cu oferta de servicii.
c) Prestatorul se obligd si supravegheze prestarea serviciilor, si asigure resursele umane,
materiale, echipamente si orice alte asemenea, fie de naturd provizorie, fie definitiva, cerute de si
pentru contract, in misura in care necesitatea asigurarii acestora in contract sau se poate duce in
mod rezonabil din contract.
d) Prestatorul este pe deplin responsabil pentru executia serviciilor si de asigurarea tuturor
operatiunilor si metodelor de prestare utilizate, cat si calificarea personalului folosit pe toatd durata
contractului.

e Responsabilitatea achizitorului:

a). Achizitorul se obliga si pliteasca pretul cdtre prestator in termen de 60 zile, de la data
transmiterii facturii, insotite de raportul lunar de activitate:

b). Daci achizitorul nu onoreaza facturile in termen de 14 zile de la expirarea perioadei prevazute,
prestatorul are dreptul de a sista prestarea serviciilor si de a beneficia de reactualizarea sumei de plata
lanivelul corespunzator zilei de efectuare a platii. Imediat ce achizitorul onoreaza factura, prestatorul
va relua prestarea serviciilor in cel mai scurt timp.

¢). Achizitorul se obliga s3 puni la dispozitia prestatorului orice facilitati si/sau informati pe care
acesta le considerd necesare indeplinirii contractului.

4. Documentatii ce trebuie furnizate Autoritatii/entitatii contractante

4.1. Oferta tehnica:

Oferta tehnica se va intocmi pentru fiecare lot in parte.

Ofertantul va prezenta o propunere tehnica, in cadrul careia va descrie serviciile si atributiile ce
urmeaza a fi prestate, in conformitate cu cerintele din prezentul caiet de sarcini si va depune
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documentele solicitate prin prezentul caiet.
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LOT

Denumire servicii

! Caracteristici tehnice solicitate

Lot1

Servicii medicale prestate de un |
medic cu specialitatea pediatrie, |
servicii ce urmeaza a fi prestate
in Deva, la urmatoarea locatie:
P-ta Garii nr. 9A

Program de lucru solicitat:
Numar de ore prestate pe luna: 48 ore/luna(
12 ore/saptamana a cate 3 zile);

Locatia prestirii serviciilor: Deva, Adresa
P-ta Girii nr. 9A, locatia se poate modifica,
in cadrul aceluiasi oras, fapt ce va fi
notificat cu 5 zile lucratoare fnainte de data

efectiva a mutarii;

Serviciile vor consta in:

verificarea  continutului  documentelor
medicale si, dacd este cazul, solicitarea
informatiilor si/sau documentelor
suplimentare de la medicii implicati in
procesul de evaluare gi DSP, precum si de
la copil si parinti/reprezentantul legal;
deciderea necesitatii consultului medical
suplimentar, daci este cazul;

mentinerea legaturii cu DSP, alte institutii
medicale si unitd{i sanitare, inclusiv
Colegiul Medicilor din Roménia;
informarea piarintilor/reprezentantului
legal cu privire la procedurile de obtinere a
documentelor medicale si serviciile de
abilitare-reabilitare medicala;

aplicarea criteriilor medicale;

cliberarea adeverintei prin care se specifica
gradul deficientei/afectarii functionale a
copiilor pentru care se propune masura de
plasament intr-un serviciu rezidential
specializat, conform exceptiei prevazute la
art. 64 alin. (2) din Legea nr. 272/2004,
republicatd, cu modificarile si completarile

ulterioare;

aplicarea criteriilor medicopsihologice
impreund cu psihologul din SEC;
aplicarea criteriilor sociale si psihosociale
din domeniile 4 si 5 din Fisa de activitafi si
participare;

furnizarea informatiilor necesare
managerului de caz

completarea raportului de evaluare
complexd in zona de competentd i
semnarea acestuia ;

formularea de propuneri privind serviciile
medicale si de abilitare-reabilitare
medicala, indiferent de sistemul care le
furnizeaza - protectia drepturilor copilului,
sinitate sau educatie - introduse in plan in




baza documentelor verificate si a
discutiilor cu copilul si
parintii/reprezentantul legal.

respectarea legislatiei in vederea evaluarii
si incadrarii copiilor cu dizabilitati in grad
de handicap;

gestionarea unei baze de date in format
electronic pentru evidenta copiilor cu
dizabilitati;

inaintarea Raportului lunar de activitate
care trebuie sa insoteasca in mod
obligatoriu fiecare factura emisa;

Se solicita depunerea urmatoarelor documente, in
cadrul propunerii tehnice:

- certificat de membru al Colegiului Medicilor din
Romaénia;

- Avizul anual privind exercitarea profesiei de medic
al Colegiului Medicilor din Roménia;

Lot2

Servicii medicale prestate de un

medic cu specialitatea in
medicina de familie, servicii ce
urmeza a fi prestate in Deva, la
urmatoarea locatie: P-ta Grii
nr. 9A

Program de lucru solicitat:
Numar de ore prestate pe luna: 12 ore/luna(
a cate 2 zile /luna)

Locatia prestirii serviciilor: Deva, Adresa
P-ta Girii nr. 9A, locatia se poate modifica,
in cadrul aceluiasi oras, fapt ce va fi
notificat cu 5 zile lucratoare inainte de data

efectivi a mutirii;

Serviciile vor consta in:

verificarea  confinutului  documentelor
medicale si, dacd este cazul, solicitarea
informatiilor si/sau documentelor
suplimentare de la medicii implicati in
procesul de evaluare §i DSP, precum si de
la copil si parinti/reprezentantul legal;
deciderea necesitdtii consultului medical
suplimentar, dacd este cazul;

mentinerea legaturii cu DSP, alte institutii
medicale si uniti{i sanitare, inclusiv
Colegiul Medicilor din Roménia;
informarea parintilor/reprezentantului
legal cu privire la procedurile de obiinere a
documentelor medicale si serviciile de
abilitare-reabilitare medicala;

aplicarea criteriilor medicale;

eliberarea adeverintei prin care se specifica
gradul deficientei/afectarii functionale a
copiilor pentru care se propune masura Id%i/
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plasament intr-un  serviciu reziden‘;ieil
specializat, conform exceptiei previzute la
art. 64 alin. (2) din Legea nr. 272/2004,
republicatd, cu modificarile si completarile

ulterioare;

- aplicarea criteriilor medicopsihologice
impreuna cu psihologul din SEC;

- aplicarea criteriilor sociale si psihosociale
din domeniile 4 si 5 din Fisa de activitai i
participare;

- furnizarea informatiilor necesare

managerului de caz;

- completarea raportului de evaluare
complexd in zona de competentd si
semnarea acestuia ;

- formularea de propuneri privind serviciile
medicale si de  abilitare-rcabilitare
medicald, indiferent de sistemul care le
furnizeazi - protectia drepturilor copilului,
sanatate sau educatie - introduse in plan in
baza documentelor verificate i a
discutiilor cu copilul si
parintii/reprezentantul legal.

- respectarea legislatiei in vederea evaluarii
si incadrarii copiilor cu dizabilitati in grad

de handicap;

- gestionarea unei baze de date in format
electronic pentru evidenta copiilor cu
dizabilitati;

- inaintarea Raportului lunar de activitate,
care trebuie sa insoteasca in mod
obligatoriu ficcare factura emisa;

Se solicita depunerea urmatoarelor documente, in

cadrul propunerii tehnice:

- certificat de membru al Colegiului Medicilor din
Roménia

- Avizul anual privind exercitarea profesiei de medic
al Colegiului Medicilor din Roménia;

Ofertantii vor intocmi propunerea tehnica intr-o maniera organizata, astfe] Tncat aceasta sa
asigure posibilitatea verificarii in mod facil a corespondentei cu cerintele/specificatiile prevazute in
cadrul prezentei sectiuni, respectiv cu cele prevazute in cadrul Caietului de sarcini si a documentelor
anexate la acesta, care fac parte integrantd din documentatia de atribuire.

In acest scop, pornind de la propria expertizd a ofertantului in domeniul contractului ce
urmeazi si fie atribuit si prin raportare la necesititile, obiectivele si constrangerile autoritatii/entitatii
contractante, astfel cum au fost acestea descrise in cadrul Caietului de sarcini, propunerea tehnica va
cuprinde informatii relevante privind abordarea propusa de ofertant pentru executia contractului.



4.1.0ferta financiara:
Oferta financiara se va intocmi pentru fiecare lot in parte.

Se vor completa si depune in cadrul ofertei financiare: formularul de propunere financiara si
centralizatorul de preturi, pus la dispozitie de autoritatea contractanta, pentru fiecare lot in parte.

Ofertantul va elabora propunerea financiard astfel inct aceasta sa furnizeze toate informatiile
necesare cu privire la diversele conditii financiare si comerciale legate de formarea pretului ofertat,
exprimat in Lei, fara TVA, astfel inct si se poatd proba asigurarea realizirii tuturor activitatilor, cel
putin la nivelul calitativ solicitat prin caietul de sarcini, in marja pretului ofertat.

Valoarea va fi specificata in lei fara TVA pentru fiecare lot in parte.

Oferta financiara include valoarea tuturor cheltuielilor ocazionate de prestarea serviciilor medicale in
conditiile prevazute in prezentul caiet de sarcini.

Stabilirea ofertei castigatoare se va face comparand valoarea totala a ofertelor pentru fiecare lot in
parte. Criteriul de atribuire a achizitiei este ,,pretul cel mai scazut™.

5. Receptia si verificiri
Achizitorul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabilii
conformitatea lor cu prevederile din contract.
Verificarile vor fi efectuate in conformitate cu prevederile din contract.
Achizitorul are obligatia de a notifica, in scris, prestatorului identitatea reprezentantilor sdi

imputerniciti pentru acest scop.

6. Modalititi si conditii de plata

Facturarea serviciilor se va efectua dupi finalizarea activitatii aferente unei luni calendaristice,

pana cel tarziu pe data de zece ale lunii urmatoare.
Factura prestatorului de servicii de formare profesionala va fi insotitd in mod obligatoriu de

urmatoarele documente:
1. Raportul de activitate , din luna emiterii facturii , in care se va mentiona date despre

activitatea prestata.
2.Plata serviciilor se va efectua: in termen de maximum 60 zile de la data primirii facturii si a

raportului lunar de activitate anexat.

7. Cadrul legal care guverneazi relatia dintre Autoritatea/entitatea contractanta si
Contractant (inclusiv in domeniile mediului, social si al relatiilor d¢e munca)

Ofertantul devenit Contractant are obligatia de a respecta in executarea Contractului, obligatiile
aplicabile in domeniul mediului, social si al muncii instituite prin dreptul Uniunii, prin dreptul
national, prin acorduri colective sau prin dispozitiile internationale de drept in domeniul mediului,
social si al muncii enumerate in anexa X la Directiva 2014/24, respective.

i. Conventia nr. 87 a OIM privind libertatea de asociere si protectia dreptului de organizare;
ii. Conventia nr. 98 a OIM privind dreptul de organizare si negociere colectiva,
iii.Conventia nr. 29 a OIM privind munca fortata;

iv.Conventia nr. 105 a OIM privind abolirea muncii fortate;

v. Conventia nr. 138 a OIM privind vérsta minima de incadrare in munca;

vi.Conventia nr. 111 OIM privind discriminarea (ocuparea fortei de munca si profesie);



8. Managementul/Gestionarea Contractului si activititi de raportare in cadrul Contractului,

daci este cazul

Gestionarea derulirii acordului cadru se realizeazi de citre responsabilul de derulare a
contractului din cadrul Compartimentului Evaluare Complexd a Copilului, pe baza datelor si
informatiilor furnizate de catre centrele beneficiare.

Director General Adjunct Director General Adjunct Economic
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